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II. PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

Los participantes desarrollaran la habilidad para comprender y aplicar los principios bésicos de finanzas internacionales. Esto les permitird conocer
los flujos internacionales de bienes y de capitales, los factores que determinan el tipo de cambio y el riesgo cambiario, asi como sus métodos de
administracién, encaminado a gestionar y desarrollar estratégicamente las organizaciones dedicadas al turismo, desde perspectivas de
competitividad y en un contexto globalizado, en la biisqueda de soluciones Optimas que permitan una mejor toma de decisiones.

III. COMPETENCIA (S) DEL CURSO

Disefar estrategias de anlisis financiero internacional que permitan la insercion del ente turistico en el &mbito global para fomentar la eficiencia y
competitividad del sector, a partir de modelos e indicadores financieros, de forma veraz y con responsabilidad social.

IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO

Integra en un reporte escrito, los elementos financieros internacionales basicos, para promover la eficiencia y competitividad de una empresa u
organismo turistico.

Elabora una explicacién interpretativa por escrito, sobre la situacién financiera de un ente turistico, en el que identifica las oportunidades y
amenazas financieras en un contexto globalizado.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Unidad I. El Entorno Financiero Internacional.

Competencia:

Comprender la importancia de las Finanzas Internacionales en la Gestién Turistica, con base en los principios tedricos basicos y modelos de
analisis financiero, para identificar oportunidades y amenazas de la globalizacién de los Mercados Financieros en una emp

resa u organismo
turistico y anticipar eventos para apoyar la eficiente toma de decisiones, de manera responsable.

Contenido Duracion: 10 Horas
1.1 ;Qué son las Finanzas Internacionales?

1.2 Importancia del Estudio de las Finanzas Internacionales.

1.3 La Creciente Importancia de las Finanzas Internacionales.

1.3.1 Beneficios y Costos del Comercio Internacional.

1.3.2  Globalizacién de los Mercados Financieros.

1.3.3  Importancia de las Corporaciones Multinacionales y de las Alianzas Transnacionales.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Unidad II. El Sistema Monetario Internacional.

Competencia:
Comparar las etapas histéricas del Sistema Monetario Internacional, a través de indicadores y modelos para entender las relaciones entre un
régimen cambiario y el desempefio de una economia, asi como identificar el conjunto de organismos e instituciones que constituyen el Sistema

Financiero Internacional, para analizar las transacciones financieras bésicas entre los paises que permitan la eficiente toma de decisiones de
manera responsable y ética.

Contenido Duracion: 12 Horas

2.1 ;Qué es el Sistema Monetario Internacional?

2.2 Evolucién histérica del Sistema Monetario Internacional:

2.2.1 Patrén clasico del oro, 1870 -1914.

2.2.2 Tasas Flexibles y Controles, 1914-1944.

2.2.3 Bretton Woods y el FMI, 1944-1973.

2.2.4 Tipos de Cambio Flexibles, 1973 a la época actual.

2.3 Expectativas a futuro.

2.4 Sistema Financiero Internacional

2.5 Importancia de los Mercados Financieros Internacionales.

2.6 Elementos que integran el Sistema Financiero Internacional.

2.7 Organismos internacionales: Banco Mundial (BM), Fondo Monetario Internacional (FMI) y Banco Interamericano de Desarrollo (BID).
2.8 Utilizaci6n de la informacién de los mercados internacionales para el impulso de una empresa o polo de desarrollo turistico.
2.9 Inversi6n extranjera directa e indirecta en el ambito turistico.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Unidad III. Banco Central y la Emisi6n de Dinero.

Competencia:

Comprender el funcionamiento de la Banca Central y la naturaleza de los instrumentos de politica monetaria, asi como el papel del gobierno y las

formas de regulacién en los mercados financieros y su influencia, para promover la eficiencia en la actividad econémica en los paises en cuestion,
con sentido critico y responsabilidad social.

Contenido Duracion: 10 Horas
3.1 Funcién del Gobierno en los Mercados Financieros.

3.2 Banco Central y Emision de Dinero.

3.3 Politica Monetaria.

3.4. Banco de México en relacién a las finanzas internacionales.

3.4 Principales Bancas Centrales.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Unidad IV. Mercado de Cambios Extranjero.

Competencia

Analizar la operacién de los mercados cambiarios y su efecto en la administracién financiera de un pais, empresa u organismo turistico, - mediante

el conocimiento de las tendencias del mercado a fin de considerar el impacto en su liquidez por las diferencias en la paridad cambiaria, con sentido
critico.

Contenido ‘ Duracion: 10 Horas

4.1 (Qué es el Mercado de Cambios Extranjero?
4.2 Caracteristicas del Mercado de Cambios Extranjero.
4.3 Participantes en el Mercado.
4.4 Concepto de Divisa y de Tipo de Cambio.
4.5 Mercado Cambiario en México.
4.5.1 Volatilidad de los tipos de cambio.

4.6 Utilizacién de la informacién del Mercado de Cambios Extranjero para eficientizar los recursos econémicos de una empresa u organismo
turistico.




V.DESARROLLO POR UNIDADES

Unidad V. Mercados Internacionales de Capital.

Competencia:

Disefiar estrategias de inversion, a partir del estudio comparado de las fuentes de financiamiento que permitan seleccionar la mejor opcién de

recursos o inversion, para realizar una asignacién eficiente en el sector que promueva el crecimiento y desarrollo econémico del pafs, con sentido
critico y responsable.

Contenido Duracion: 12 Horas
5.1 ;{Qué son los Mercados Internacionales de Capital?

5.1.1 Caracteristicas de los Mercados Internacionales de Capitales.

5.1.2 Participantes en el Mercado.

5.1.3 Instrumentos del Mercado.

5.2 Inversiones Internacionales

5.3 Euromercado.

5.4 Evaluacion del riesgo pais en operaciones internacionales.

5.5 Utilizacion de la informacién del Mercado Internacional de Capitales para la asignacion eficiente de los recursos en una economia, empresa u
organismo turistico.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Unidad V1. Mercado de Derivados.

Competencia:

Entender la funcién del Mercado de derivados para brindar instrumentos financieros de inversién y cobertura que posibiliten una adecuada gestién
de riesgos en una inversién con sentido critico y responsabilidad social.

Contenido Duracion: 12 Horas
6.1 ;Qué son los Mercados de Derivados?

6.1.1 Caracteristicas del Mercado de Derivados.

6.1.2 Participantes en el Mercado.

6.1.3 Instrumentos del Mercado.

6.2 Utilizacion de la informacién del Mercado de Derivados.




VL. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

No. de
Practica

Competencia(s)

Descripcion

Material de
Apoyo

Duracién

Disenar estrategias de andlisis financiero
internacional que permitan la insercién del
ente turistico en el ambito global para
fomentar la eficiencia y competitividad del
sector, a partir de modelos e indicadores
financieros, con sentido critico y
responsabilidad social.

Integrar en un reporte escrito, los elementos
financieros internacionales baésicos, para
promover la eficiencia y competitividad de
una empresa u organismo turistico.
Adicionalmente, elaborar una explicacién
interpretativa por escrito, sobre la situacién
financiera del ente, en el que identifique las
oportunidades y amenazas financieras en un
contexto globalizado.

Bibliografia
basica,
complementari
a, lecturas
sugeridas y
apuntes de
clase.

16 Horas




VII. METODOLOGIA DE TRABAJO

A lo largo de la Unidad de Anilisis se tendr4 la siguiente programacion, en términos promedio:

1.- Exposicién por parte del docente de temas tedricos acompariados de casos pricticos para facilitar el aprendizaje. Discusién del tema especifico
durante la clase, con la participacién voluntaria de los estudiantes.

2.- Asignacion de lecturas para su discusién, con la participacion del profesor y de los estudiantes de forma obligatoria.
3.- Ejercicios practicos que permitan el uso de los métodos de anilisis financiero.

4.- Cierre de sesi6n, mediante el recuento concluyente del profesor y del uso de un cuestionario reafirmar los conocimientos

adquiridos sobre los
temas cubiertos en la unidad.

5.- Durante el curso el alumno debers participar en dindmicas relacionadas con los temas.

5.- Aplicacion de tres exdmenes con enfoque tedrico — préctico.

Para evaluar la competencia de perspectiva global, al finalizar el curso el estudiante deberd elaborar un trabajo de investigacién sobre algiin
aspecto de la situacion econémica y financiera en el contexto internacional y analizar su impacto en una empresa u organismo turistico.




VIII. CRITERIOS DE EVALUACION

La evaluacion del curso se calcula mediante el promedio ponderado de las calificaciones obtenidas de las actividades individuales.

Los criterios de evaluacién y ponderacién sugeridos son los siguientes:

Tres examenes escritos

50%
Proyecto de investigacion 20%
Discusion de lecturas 10%
Ejercicios practicos 10%
Dinamicas de competencia 10%

Nota: Se debera incluir la evidencia de desempefio de competencia dentro de la evaluacién.

* Para que el alumno tenga derecho a examen ordinario y extraordinario deberd contar con el 80% y 40%, respectivamente, de asistencia
semestral, tal como dicta nuestro reglamento escolar.




IX. BIBLIOGRAFIA

Basica

Complementaria

Levi, Maurice D. (1992) Finanzas Internacionales.
McGraw Hill, México D.F. 3ra. Edicién.

Kozikowski Zbigniew (2007) Finanzas Internacionales.
McGraw Hill, México D.F. 2da. Edicién.

Madura, Jeff (2010) Mercados e Instituciones Financieras. Cengage
Learning, México. 8va. Edicion.

Fabozzi, F., Modigliani F., y Michael Ferri (1996) Mercados e
Instituciones Financieras. Prentice Hall. 1ra. Edicidn.

Madura, Jeff (2009) Administracion Financiera Internacional. Cengage
Learning, México. 8va. Edicién.

Eun, Cheol S., Resnick Bruce G. (2007) Administracion Financiera
Internacional. Mac Graw Hill, México. 4ta. Edicién.




X. PERFIL DEL DOCENTE

Licenciatura: Economia, Comercio Internacional y Finanzas.

Maestria: Economia, Economia Internacional, Finanzas y Finanzas Internacionales.
Afios de experiencia docente: 2 afios.

Afos de experiencia laboral: 2 afos.

Area de experiencia: Econémico - Financiero.




